Projec¢éo atualizada do impacto financeiro decorrente do reajuste salarial, considerando o cronograma de reoneragao da folha de pagamento

CAMARA MUNICIPAL DE
RIO BRANCO DO SUL

Impacto Or¢camentario PL 16/2026

Cargo / Fungéo Base Atual (R$) Nova Base (R$) Diferenca (R$) Encargos 16,4% - 2026 Encargos 20% - 2027

Diretor Geral (CA-1) 8.000,00 13.000,00 5.000,00 820,00 1.000,00

Controlador Interno 5.056,20 6.500,00 1.443,80 236,78 288,76

Agente de Contratagéo 5.056,20 6.500,00 1.443,80 236,78 288,76

Comissbes 4.587,06 4.818,41 231,35 0,00

TOTAL Mensal 22.699,46 30.818,41 8.118,95 1.293,57 1.577,52

2026 (Maio a Dezembro) R$ 226.994,60 R$ 308.184,10 R$ 81.189,50 R$ 12.935,66

2027 R$ 317.792,44 R$ 431.457,74 R$ 113.665,30 R$ 22.085,28|
Impatco estimado para o Exercicio de 2026 (Maio a dezembro) Diferenga + Encargos R$ 94.125,16|

Impacto Estimado para o Exercicio de 2027

RS 135.750,58|
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