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ESTADO DO PARANÁ

                          
 REQUERIMENTO Nº. 037 /2021
         O vereador EDISON LUIZ BITENCOURTE VAZ JUNIOR, infra-assinado, no uso de suas atribuições legais, submete à apreciação do Plenário, o seguinte:

                                                 R E Q U E R I M E N T O
             Solicito ao poder executivo representado pela Prefeita Karime Fayad, viabilizar dentro de seu cronograma financeiro a correção salarial dos Professores da rede municipal de ensino referente a progressão de 2019, assim como também juntamente com a Secretaria de Educação, organizar o protocolo de títulos de primeira elevação de nível após o término do estágio probatório no que se refere ao último concurso municipal.                                        
                                                  J U S T I F I C A T I V A
             Considerando que tal ato de correção salarial está de acordo com a lei nºº 982/2011 que dispõe sobre o Estatuto e Plano de Carreira, Valorização e Salários do Magistério Público de Rio branco do Sul - Paraná, solicitamos uma atenção especial por parte do Executivo a desenvolver um planejamento para efetuar essa reposição a qual nos referimos o mais breve possível. Quanto ao protocolo de elevação de nível, saliento que é de extrema importância para adiantar todo o processo e definição do mesmo, quando o recurso permitir a efetivação da elevação.     



     Sala das Sessões, em 25 de fevereiro de 2021. 
                                                                  Vereador
                                             Edison Luiz Bitencourte Vaz Junior
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