Camara Municipal de Rio Branco do Sul

ESTADO DO PARANA

REQUERIMENTO N°.88/2023

Os vereadores e vereadoras que este subscrevem, no uso de suas
atribui¢des legais, submetem a apreciacdo do Plendrio, o seguinte:

REQUERIMENTO

Requerem a Mesa, que apos deliberacdo do Plendrio, seja o
presente requerimento encaminhado ao executivo solicitando informagdes a cerca dos motivos
pelos quais o piso nacional do magistério no ano de 2022 ndo foi pago em sua integralidade.
Requer ainda os seguintes esclarecimentos:

1. Porque ndo houve repasse dos 33% no ano de 2022 concebido pelo Governo Federal? Qual a
previs@o de complementagdo desse valor, tendo em vista que foi cedido 10% ficando 23% para
ser enquadrado.

2.0s balancetes e balangos detalhados no exercicio de 2022 do 70%.

3 Informagdes esclarecedoras sobre eventuais sobras e rateios.

4. Verificar quais fontes pagadoras aos profissionais com gratificacéo.

JUSTIFICATIVA

Pedido protocolado nessa Casa Legislativa pelo Grupo
Reajuste Salarial (em anexo) justifica o presente pedido.

Sala das Sessdes, em 04 de maio de 2023. /4/ /
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Sr. Presidente da Camara Municipal e Senhores Vereadores

Em consonancia com GRUPO REAJUSTE SALARIAL, que tem como
objetivo solicitar aos senhores um requerimento coletivo em caracter
emergencial para fiscalizar e esclarecer aos recursos no ano de 2022 para

préxima sessao.
Justifica-se

No ano de 2022 o reajuste piso nacional foi 33,23%, a qual recebemos
somente 10% do reajuste, de acordo com a Lei n° 14.113 de 25 de dezembro,
cabendo ao tesouro nacional transparéncia em cumprir e efetuar as

transferéncias desses recursos.
Capitulo IV

Art 20 Os recursos dos fundos serdo disponibilizados pelas unidades

X

transferidas a caixa Econdémica federal ou Banco do Brasil. Para obter
informacdes sobre o recurso acesse o site demonstrativo BB.

Analisando ambos sistemas o recurso foi completado ao municipio, ao
consultar o Sistema Informacdes sobre Orgamento Publico em Educacdo SIOPE
que no ano 2022 consta no Indicadores Legais que somente no 6° periodo foi
utilizado 70,71%.

Percentual de
aplicagdo do
FUNDEB na

1.2 remuneracgdo dos
profissionais da
educagdo (minimo
de 70%)
Percentual de
aplicacao do
FUNDEB em
despesas com

1.3 MDE, que ndo
remuneracdo dos 39,80% 27,90% 26,38% 27,34% 30,32% 29,22 %
profissionais da
educagao
(maximo de 30%)

58,67 % 68,46 % 65,73 % 66,10% 68,55% 70,71 %
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Alei 14.113 estabelece no minimo 70% remuneracao dos profissionais da
educagdo, contudo pode-se utilizar mais percentual para valorizagdo dos
professores e servidores.

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos profissionais da Educagdo FUNDEB é a principal fonte do
recurso da educacgdo, porém ndo € a unica. No orcamento entes federados,
estados e municipios, ha recursos destinados a educacgé&o do percentual restante

do IPTU e ISS arrecadados pelo municipio no minimo 25%.
Pautas para o segundo requerimento

1 Porque ndo houve repasse dos 33% no ano de 2022 concebido pelo
Governo Federal? Qual a previsdo de complementagcédo deste valor, tendo em

vista que foi cedido 10% ficando 23% para ser enquadrado.
2 Os balancetes e balangos detalhados do exercicio de 2022 do 70%
3 Informagdes esclarecedoras sobre eventuais sobras / rateio

4 Verificar quais fontes pagadoras aos profissionais com gratificacdo.

Nada mais a relatar, contamos com apoio de todos.

Cordialmente Professores e servidores
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